#eeﬂcvéﬁsf“ WllSRrRazones

ara e |
Nit. 800.174.156-9 pars VViajar
COOPERATIVA ESPECIALIZADA DE TRANSPORTADORES

SIMON BOLIVAR LTDA

GG-PO-05 POLITICA DE PREVENCION DEL CONSUMO DE ALCOHOL Y SUSTANCIAS PSICOACTIVAS

POLITICA DE PREVENCION DEL CONSUMO DE ALCOHOL Y SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS

COOTRANSBOL LTDA, establece y mantiene una politica de prevencion del consumo de alcohol y sustancias psicoactivas, para
prevenir, mejorar, conservar y preservar el bienestar de nuestros trabajadores, que permita un adecuado desempefio y estilos de
vida saludables, teniendo en cuenta lo establecido en la resolucién 1075 de marzo 24 de 1992. Por lo tanto:

v' Se prohibe el uso, posesién, venta y consumo de bebidas embriagantes y sustancias psicoactivante por parte de los
trabajadores y contratistas durante la jornada laboral, en las instalaciones de la empresa e instalaciones de privadas como
terminales.

v" El conductor deben cumplir la politica de prevencién al consumo de alcohol, con el compromiso de “CEROQO” tolerancia en
sangre y/o prueba aleatoria cuantitativa

v" Se prohibe el consumo de cigarrillo al interior de los vehiculos, espacios cerrados de la organizacion y en la ejecucién de
labores por parte de los trabajadores y contratistas, en las instalaciones privadas como terminales y zonas comunes del
mismo, areas de cargue de usuarios (Bahias), al interior del establecimiento comercial (Agencia) y areas donde la
sefializacion lo prohiba.

v" Se prohibe el uso y consumo de cigarrillo electrénico se conoce como "vaper“durante la ejecucion de actividad de conduccion
y/o al interior de los vehiculos, espacios cerrados de la organizacién las instalaciones privadas como terminales y zonas
comunes del mismo, areas de cargue de usuarios (Bahias), al interior del establecimiento comercial (Agencia) y areas donde
la sefializacion lo prohiba.

v' Estéa prohibido presentarse a laborar bajo efectos del alcohol y/o de sustancias psicoactivas y a su vez en actividades
programadas por la empresa como jornadas de capacitacion y formacion, jornadas de formacion pedagdégicas (Escuela de
formacion en seguridad vial), Citacion a descargos y/o diligencias de tipo administrativo.

v" Los trabajadores y contratistas deben informar previamente a su jefe inmediato y al Coordinador HSEQ respecto a la
formulacion de medicamentos, por parte de profesionales médicos tratantes para identificar que estos medicamentos no
afecten de manera directa su desempefio en la conduccién.

v" La organizacién podra requerir a los empleados, que se sometan a pruebas de alcoholemia (segun el articulo 41 del Decreto
1108 de 1994) asi como a exdmenes de laboratorio en forma aleatoria y/o confirmatoria de acuerdo a prueba cualitativa
practicada.

v' La Cooperativa realizar4 campafias de promocion y prevencion de la salud para evitar y mitigar adicciones como el cigarrillo,
Vaper, Alcohol y Sustancias Psicoactivas

v COOTRANSBOL LTDA., promovera los “espacios libres de humo”, realizando campafias de sensibilizacién y de capacitacion
para los trabajadores y contratistas.

v" COOTRANSBOL LTDA., llevara a cabo chequeos 6 controles aleatorios a los vehiculos, trabajadores o contratistas, para
inspeccionar o detectar alguna evidencia en el consumo de alcohol, sustancias psicoactivas, vaper en la ejecucion de la
actividad de conduccion y/o al interior del vehiculo.

v' Elincumplimiento a esta politica implica sanciones disciplinarias incluyendo la terminacién del contrato de trabajo de acuerdo
a la normatividad vigente.
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v' Se prohibe el uso y consumo de cigarrillo
electronico se conoce como "vaper‘durante la
ejecucion de actividad de conduccién y/o al interior
de los vehiculos, espacios cerrados de la
organizacién las instalaciones privadas como
terminales y zonas comunes del mismo, areas de
cargue de usuarios (Bahias), al interior del
establecimiento comercial (Agencia) y areas donde
la sefializacion lo prohiba.

v/ Esta prohibido presentarse a laborar bajo efectos
del alcohol y/o de sustancias psicoactivas y a su
vez en actividades programadas por la empresa
como jornadas de capacitacion y formacion,
jornadas de formacion pedagodgicas (Escuela de
formacién en seguridad vial), Citacion a descargos
ylo diligencias de tipo administrativo.
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